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I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. VšĮ Panevėžio palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninės (toliau – ligoninė) fizinės medicinos 

slaugytojas (toliau – fizinės medicinos slaugytojas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. 

2. Fizinės medicinos slaugytojo pareigybė reikalinga užtikrinti kokybišką, saugų ir teisės aktų 

reikalavimus atitinkantį slaugos ir fizinės medicinos paslaugų teikimą pacientams. 

3. Fizinės medicinos slaugytoją skiria ir atleidžia iš pareigų, nustato jo pareigybinį atlyginimą 

ir sudaro su juo darbo sutartį ligoninės direktorius (toliau – direktorius). 

4. Fizinės medicinos slaugytojas tiesiogiai pavaldus vyriausiajam slaugytojui. 

5. Fizinės medicinos slaugytojas savo veikloje vadovaujasi bendrosios praktikos slaugytojo 

kompetenciją nustatančia Lietuvos medicinos norma MN 28:2025 „Bendrosios praktikos 

slaugytojas“, patvirtinta Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. birželio 8 d. 

įsakymu Nr. V-591, ligoninės vidaus teisės aktais, šiais pareiginiais nuostatais bei kitais Lietuvos 

Respublikos teisės aktais. 

 

II. BENDRIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI 

 

6. Fizinės medicinos slaugytojas turi atitikti šiuos reikalavimus: 

6.1. turėti aukštojo mokslo kvalifikaciją, įgytą baigus slaugos studijų programą, ir bendrosios 

praktikos slaugytojo profesinę kvalifikaciją; 

6.2. turėti galiojančią bendrosios slaugos praktikos licenciją verstis slaugos praktika Lietuvos 

Respublikoje; 

6.3. turėti spaudą, kurio numeris suteikiamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 

2003 m. sausio 6 d. įsakymo Nr. V-1 nustatyta tvarka; 

6.4. mokėti lietuvių kalbą pagal trečiąją valstybinės kalbos mokėjimo kategoriją, nustatytą 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. gruodžio 24 d. nutarimu Nr. 1688 „Dėl Valstybinės 

kalbos mokėjimo kategorijų nustatymo ir jų taikymo tvarkos aprašo patvirtinimo“. 

 

III. SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI 

 

7. Žinios ir įgūdžiai, reikalingi profesinei veiklai: 

7.1. žinoti dokumentų rengimo, tvarkymo ir apskaitos pagrindus, asmens duomenų apsaugos 

principus, medicinos statistikos pagrindus, sveikatos draudimo pagrindus, sveikatos teisės pagrindus, 

sveikatos priežiūrą reglamentuojančius teisės aktus, sveikatos stiprinimo principus ir ligų 

profilaktiką, naudojimosi informacinėmis ir ryšio technologijomis būdus, mokėti jomis naudotis; 

7.2. išmanyti darbuotojų saugos ir sveikatos principus, higienos normų, reglamentuojančių 

asmens sveikatos priežiūros įstaigų veiklą, reikalavimus, profesinės etikos nuostatas, fizinių, 

psichologinių, kultūrinių, etninių, ekonominių, politinių ir aplinkos veiksnių įtaką žmogaus sveikatai, 

žmogaus organizmo anatominius ir fiziologinius ypatumus įvairiais amžiaus tarpsniais, bendras 

organizmo reakcijas į patologiją, patologinius procesus, vykstančius žmogaus organizme, asmens 

sveikatos būklės pokyčius, sutrikimus, ligų plitimo būdus ir galimas komplikacijas, vaistinių 



preparatų farmakokinetikos ir farmakodinamikos pagrindus, vartojimo ypatumus ir vaistinių 

preparatų laikymo taisykles, medicinos priemonių veikimo ir valdymo principus, medicinos 

priemonių paruošimo dezinfekcijai ir sterilizacijai būdus, skausmo valdymo principus, slaugos 

procesą ir slaugos modelius, įvairaus amžiaus asmenų, turinčių fizinės ir psichikos sveikatos 

sutrikimų, slaugos ypatumus, pacientų sveikatos būklės vertinimo principus, pagrindinius 

medicininės reabilitacijos principus, metodus ir priemones, fizinės medicinos procedūrų atlikimo 

principus, tanatologijos pagrindus. 

 

IV. FIZINĖS MEDICINOS SLAUGYTOJO FUNKCIJOS 

 

8. Fizinės medicinos slaugytojas vykdo tokias funkcijas: 

8.1. paruošia darbo vietą, medicinos priemones ir pacientą fizinės medicinos procedūroms 

pagal aseptikos ir antiseptikos reikalavimus; 

8.2. pagal gydytojo paskyrimą savarankiškai atlieka fizioterapines procedūras; 

8.3. taiko šilumos aplikacijas; 

8.4. naudoja mechanines pagalbines priemones ir įrenginius; 

8.5. procedūrų metu ir po jų stebi paciento sveikatos būklę, atpažįsta jos pablogėjimą ir 

nedelsdamas apie tai informuoja gydytoją; 

8.6. registruoja fizinės medicinos gydymo procesą dokumentuose; 

8.7. atlieka slaugos veiksmus pagal bendrosios praktikos slaugytojo kompetenciją: 

8.7.1. paruošia tirpalus, skirtus valyti ir dezinfekuoti, dirba su medicinos priemonėmis ir jas 

prižiūri; 

8.7.2. vykdo hospitalinių infekcijų prevenciją, tvarko medicinines atliekas; 

8.7.3. tinkamai parenka tvarstį, tvarsto ir stebi žaizdų gijimo progresą; 

8.7.4. vykdo pragulų profilaktiką; 

8.7.5. keičia paciento kūno padėtį, saugiai transportuoja pacientą, padeda sunkiai vaikštantiems 

pacientams; 

8.7.6. nustato skausmo intensyvumą naudodamas skausmo skalę ir pagal gydytojo paskyrimą 

taiko skausmo valdymo priemones; 

8.7.7. teikia pirmąją ir būtinąją medicinos pagalbą savo kompetencijos ribose; 

8.7.8. tiksliai, laiku ir kokybiškai atlieka gydytojo paskirtas procedūras; 

8.8. tvarko medicinos dokumentus; 

8.9. vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su darbu susijusius direktoriaus ir vyriausiojo 

slaugytojo pavedimus. 

 

V. FIZINĖS MEDICINOS SLAUGYTOJO TEISĖS 

 

9. Fizinės medicinos slaugytojas turi teisę: 

9.1. verstis bendrąja slaugos praktika Lietuvos medicinos normos ir kitų teisės aktų nustatyta 

tvarka; 

9.2. konsultuotis su asmens sveikatos priežiūros ir kitais specialistais; 

9.3. atsisakyti teikti slaugos paslaugas arba nutraukti šių paslaugų teikimą, jeigu šių paslaugų 

teikimas prieštarauja profesinės etikos principams arba gali sukelti realų pavojų paciento ar fizinės 

medicinos slaugytojo sveikatai ar gyvybei, išskyrus atvejus, kai teikiama būtinoji medicinos pagalba, 

taip pat kitais Lietuvos Respublikos pacientų teisių ir žalos sveikatai atlyginimo įstatyme nustatytais 

atvejais; 

9.4. gauti darbui būtinas priemones; 

9.5. tvarkyti paciento asmens duomenis, įskaitant sveikatos duomenis, Europos Sąjungos ir 

Lietuvos Respublikos teisės aktų, reglamentuojančių pacientų asmens duomenų tvarkymą, nustatyta 

tvarka; 

9.6. reikalauti, kad darbdavys sudarytų saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sąlygas; 

9.7. dalyvauti įgyvendinant darbuotojų saugos ir sveikatos priemones; 



9.8. tobulinti profesinę kvalifikaciją ligoninės lėšomis; 

9.9. pagal kompetenciją teikti pasiūlymus dėl darbo organizavimo, slaugos ir fizinės medicinos 

paslaugų prieinamumo ir kokybės gerinimo; 

9.10. dalyvauti slaugos moksliniuose tyrimuose ir slaugytojų profesinio tobulinimo bei slaugos 

paslaugų kokybės gerinimo procese; 

9.11. ginti savo pažeistas teises ir teisėtus interesus; 

9.12. būti Lietuvos ir (ar) užsienio organizacijų, asociacijų nariu, dalyvauti jų veikloje. 

10. Fizinės medicinos slaugytojas turi ir kitų teisių, nustatytų kituose Lietuvos Respublikos 

teisės aktuose. 

 

VI. FIZINĖS MEDICINOS SLAUGYTOJO ATSAKOMYBĖ 

 

11. Fizinės medicinos slaugytojas atsakingas už: 

11.1. būtinosios medicinos pagalbos teikimą teisės aktų nustatyta tvarka; 

11.2. teikiamų asmens sveikatos priežiūros paslaugų kokybės užtikrinimą; 

11.3. teisės aktų nustatyta tvarka suteikto specialisto spaudo turėjimą ir naudojimą; 

11.4. tik Lietuvos Respublikoje leidžiamų, sveikatos mokslo ir praktikos įrodymais pagrįstų, 

saugių tyrimo, diagnostikos ir slaugos metodų taikymą, išskyrus teisės aktuose nustatytas išimtis; 

11.5. teisės aktų reikalavimus atitinkančių medicinos priemonių naudojimą ir jų naudojimo 

atitikties užtikrinimą pagal gamintojo pateiktą informaciją bei galiojančius teisės aktus; 

11.6. medicinos dokumentų tvarkymą, statistikos ir kitų privalomosios atskaitomybės duomenų 

teikimą teisės aktų nustatyta tvarka; 

11.7. bendradarbiavimą su asmens ir visuomenės sveikatos priežiūros bei kitais specialistais; 

11.8. darbuotojų saugos ir sveikatos teisės aktų reikalavimų laikymąsi; 

11.9. asmens sveikatos priežiūros įstaigos vidaus tvarkos taisyklių laikymąsi; 

11.10. slaugytojo profesinės etikos principų laikymąsi, pacientų teisių užtikrinimą ir 

nepažeidimą, profesinės paslapties bei visos informacijos apie pacientą konfidencialumo užtikrinimą, 

išskyrus teisės aktuose nustatytus atvejus; 

11.11. savalaikį gydytojo informavimą apie paciento sveikatos būklės pokyčius, komplikacijas, 

vaistų nepageidaujamą poveikį ar kitus sveikatos pablogėjimo atvejus; 

11.12. informacijos apie paciento sveikatą teikimą Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta 

tvarka; 

11.13. profesinės kvalifikacijos tobulinimą sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka; 

11.14. licencijuojamos veiklos – slaugos praktikos – sąlygų laikymąsi; 

11.15. slaugos praktikos aplinkybių paaiškinimų teikimą ministerijai, teisėsaugos ir kitoms 

kontroliuojančioms institucijoms jų prašymu; 

11.16. kitų Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatytų pareigų vykdymą. 

12. Už netinkamą pareigų vykdymą, aplaidumą, netinkamą elgesį, padarytas klaidas, 

materialinių vertybių netausojimą ar padarytą žalą fizinės medicinos slaugytojas gali būti traukiamas 

drausminėn, materialinėn, administracinėn ar baudžiamojon atsakomybėn. Atsakomybės taikymo 

tvarką ir ribas nustato galiojantys Lietuvos Respublikos teisės aktai. 

13. Už materialinę žalą, padarytą įstaigai, fizinės medicinos slaugytojas atsako Lietuvos 

Respublikos civilinio kodekso, administracine arba baudžiamąja tvarka. 

 

VII. PAREIGINIŲ NUOSTATŲ KEITIMAS 

 

14. Šie pareiginiai nuostatai gali būti peržiūrimi ir iš naujo tvirtinami: 

14.1. iš esmės pasikeitus darbuotojo darbo pobūdžiui ir (ar) kvalifikaciniams reikalavimams; 

14.2. pasikeitus pareigybės pavadinimui; 

14.3. pasikeitus įstaigos struktūrai; 

14.4. direktoriaus sprendimu. 

_____________________ 


